R HOSPITAL DE MISERICORDIA DE ALTINOPOLIS

CNPJ: 56.889.595/0001-32 {16) 3665-7200
End.: Rua Cel. Joaquim Alberto, 421, Centro - Altinépolis-SP

www.hospitalaltinopolis.com.br

Proposta de Plano de Trabalho
REPASSE DE RECURSO

| - IDENTIFICACAO DO PROPONENTE:

RAZAO SOCIAL: Hospital de Misericordia de Altinépolis
CNPJ: 56.889.595/0001-32 CNES: 2716593
ENDERECO: Rua Coronel Joaquim Alberto, 421 - Centro

Cidade: Aitinopoiis UF: SP CEP: 14.350-000
Telefone: (16) 3665-7200 e-mail: provedoria@hospitalaltinopolis.com.br

Il - RESPONSAVEL LEGAL DA INSTITUICAO

PROVEDOR: José Luiz Sammarco Palma

CPF: 743.321.638-34 RG: 4.650.377-8 - ORGAO EXPEDIDOR: SSP/SP
CIDADE: Altin6polis UF: SP

TELEFONE: (16) 3665-7200

lIl - CARACTERIZAGAO DA PROPOSTA

TiTULO

Repasse para assisténcia financeira complementar da Unido, destinada ao cumprimento do piso
salarial nacional de enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem e parteiras, referente ao

exercicio de 2023 de acordo com a Portaria GM/MS n¢ 1.135 de 16 de agosto de 2023, e de
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2. HOSPITAL DE MISERICORDIA DE ALTINOPOLIS

CNP}: 56.889.595/0001-32 (16) 3665-7200
End.: Rua Cel. Joaquim Alberto, 421, Centro - Altinépolis-SP
www.hospitalaltinopolis.coni.br

OBJETIVO

Utilizar o referido repasse para complementar o piso salarial nacional de enfermeiros, técnicos
e auxiliares de enfermagem e parteiras, referente aos meses de maio 4 dezembro de 2023.
Considerando que se esta entidade receber os repasses nos meses seguintes a este periodo
mantera os mesmos critérios de pagamento deste Plano de Trabalho.

JUSTIFICATIVA
Considerando a Portaria GM/MS n? 1.135 de 16 de agosto de 2023, e de acordo a Lei
14.434/2022 onde este recurso serd aplicado exclusivamente para assisténcia financeira

complementar da Unido destinada ao cumprimento do piso salarial nacional de enfermeiros,
técnicos e auxiliares de enfermagem e parteiras, referente ao exercicio de 2023.

METAS QUANTITATIVAS/ QUALITATIVAS

Manter a prestagdo de Assisténcia Ambulatorial e Hospitalar a todos os pacientes de forma
humanizada.

IV - DEMONSTRATIVO DE RECURSOS SOLICITADOS AO CONCEDENTE PARA CUSTEIO

CONCEDENTE VALOR PERIODO UTILIZACAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE RS 217.479,79 ATE DEZEMBRO 2023
SAUDE DE ALTINOPOLIS
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V - PLANO DE APLICACAO

ITEM

DESCRICAO

VALOR TOTAL

PERCENTUAL (%)

Repasse financeiro
para complemento
do Piso Salarial para
os profissionais de
enfermagem desta
entidade.

Realizar os créditos
para todos os
profissionais que
fazem jus ao
complemento do Piso
Salarial de acordo
com cada CPF,
conforme relatorio
recebido do
Ministério da Satde,
retendo os tributos
legais com posterior
recolhimento em
guias apropriadas e
transferir os valores
liquidos na conta de

cada profissional. .
Mantendo o mesmo
critério para os
recebimentos
posteriores a este
periodo.

RS 217.479,79
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TOTAL

RS 217.479,79

100%

VI - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (PAGAMENTO)
O pagamento devera ser realizado em parcela Unica referente aos meses vencidos e os demais
conforme suas competéncias até dezembro de 2023 na Caixa Econémica Federal, Banco 104
Agéncia 4498 Operagdo 003 Conta Corrente 00000717-4 na conta desta entidade que fard o

repasse aos profissionais aptos aos seus respectivos créditos.
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HOSPITAL DE MISERICORDIA DE ALTINOPOLIS

CNP]: 56.889.595/0001-32 (16) 3665-7200
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VIl - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Especificacdo dos ltens Etapa de Execucdo

Realizar os créditos para todos os
profissionais que fazem jus ao complemento
do Piso Salarial de acordo com cada CPF,
conforme relatdrio recebido do Ministério da

Repasse financeiro para complemento do Sadde, retendo os tributos legais com
Piso Salarial para os profissionais de posterior recolhimento em guias apropriadas
enfermagem desta entidade. e transferir os valores liquidos na conta de
cada profissional referente aos meses de
maio a dezembro de 2023. Mantendo o
mesmo critério para os recebimentos
posteriores a este periodo.

Os recursos financeiros ora apresentados sdo necessarios para cumprimento da Portaria
GM/MS n? 1.135 de 16 de agosto de 2023, e de acordo a Lei 14.434/2022.

Altindpolis/SP, 10 de setembro de 2024.
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Paulo l;é&éio Camara José Lujz rco Palma
Diretor Administrativo ovedor
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